
 
Unterstützte Kommunikation als Weg zur Inklusion 

 
Stell dir vor, du freust dich oder du bist traurig, kannst aber niemandem mitteilen warum. 

Du hättest lieber Brot anstatt Reis, aber es gibt keine Möglichkeit, wie du das ausdrücken kannst. 
  

Stell dir nun vor du könntest Menschen ohne Lautsprache mit Unterstützter Kommunikation dabei 
helfen, eine alternative Sprache aufzubauen, damit sie zu mehr Selbstbestimmung gelangen. 

  
Interesse geweckt?  

DANN SUCHEN WIR DICH!! 
 
Der Verein UK-Unterwegs sucht ab sofort  für die Region Tiroler Unterland Fachkräfte (w/m/d) für 

Unterstützte Kommunikation in Teilzeit/geringfügig. 
 

Voraussetzungen:  
 
•  Facheinschlägige soziale/pädagogische/therapeutische Ausbildung   

•  Erfahrung und Freude an der Arbeit mit Menschen mit Behinderung jeden Alters  

•  Eigenverantwortlichkeit, Selbstständigkeit und Flexibilität   

•  Wertschätzender Umgang mit unseren NutzerInnen  

•  Bereitschaft zum mobilen Dienst mit eigenem Auto  

•  Erfahrungen in Gebärdenunterstützter und Unterstützter Kommunikation und Abschluss 
eines UK- Lehrganges mit mind. 50 UE von Vorteil  

 
Aufgabenbereich:  
 
•  Selbstständige Vor-/Nachbereitung und Durchführung der UK-Einheiten vor Ort in den  

 Familien/Einrichtungen  

•  Dokumentation, Verfassung von Berichten und begleitende administrative Aufgaben  

 
Wir bieten dir:  
 
•  Begleitende Einschulung und laufende Fortbildungen 

•        ein tolles Team und flache Hierarchien 

•        Freiwillige Sozialleistungen 

•  flexible Arbeitszeiten  

•  regelmäßige Teamsitzungen und Supervisionen  

•  Entlohnung aliquot unter Berücksichtigung der tatsächlichen Einstufung nach SWÖ VWG 7 
2024 (€ 2.881,60 brutto/Vollzeit) und Kilometergeld  

 
Für mehr Informationen: www.uk-unterwegs.at  

 
Bewerbungen per Email an: theresa.boehm@uk-unterwegs.at 


